Vejledning til dagsorden oq referat

Dagsorden

Dagsorden udsendes af dagplejeleder, distriktsleder eller paeedagogisk leder
til alle gruppens medlemmer senest 1 uge for madet.

De faste punkter ber vare:

1. Opfelgning pa beslutningerne fra forrige made
2. Problemstillinger der skal draftes

3. Gensidig orientering

4. Beslutninger og aftaler om tovholder(re)

5. evt

Referat

Distriktsleder eller psedagogisk leder udsender referatet til alle gruppens
medlemmer senest 1 uge efter madet.

Af referatet skal det fremga:

1. Hvem der deltog i magdet
2. Hvilke problemstillinger der blev draftet
3. Hvad der konkret er blevet aftalt

Skabeloner til dagsorden og referat kan findes pa webstedet Dagtilbud
under Tveerfaglige Grupper i delte dokumenter
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Tveerfaglige grupper i dagtilbud

Den tveerfaglige gruppe

Den tvaerfaglige gruppe bestar af en psykolog, en tale-hgrelerer, en
sundhedsplejerske, en familieradgiver, ledelsen af barnehuset
/dagtilbuddet samt personalerepraesentanter.

Gruppen yder tveerfaglig radgivning via dreftelser ud fra personalets
erfaringer og problemstillinger med det formal at barnenes ressourcer
styrkes og medarbejdernes kompetencer udvikles.

Oversigt over hvem der er i din tveerfaglige gruppe

Der kan godt vaere udskiftninger i gruppen ind i mellem. Du finder en
oversigt over grupperne pa Mit Greve/Dagtilbud/Delte
dokumenter/tvaerfaglige grupper i dagtilbud.

Mgderne
e Der skal afholdes 4 arlige mader
e Mgdet afholdes i dagtilbuddet
e Magderne planlegges % ar frem
e Leder af dagtilbud eller bgrnehus indkalder til mgdet
med en dagsorden

Mgdernes indhold

For alle problemstillinger geelder at der udnaevnes en tovholder til at
tage hand om og til at sikre at der arbejdes videre med
problemstillingen.

Udveksling af fortrolige oplysninger
Der henvises til regler om tavshedspligt i forhold til videregivelse af
oplysninger i tveerfagligt arbejde.

Video kan vises, hvis alle har givet tilladelse.
Se i gvrigt Pjece "Hvad ma du sige”
www.social.dk/netpublikationer/2005/p2unge2709/pdf/publikation.pdf

eller

www.handlequide.dk

Falgende problemstillinger vil veere relevante at drgfte i gruppen:

1. Rédgivning vedrgrende problemstillinger hos en gruppe barn:

Urolige, omkringfarende bgrn
Mobning

Seksuelle lege

Bgrn der slar hinanden

2. Radgivning vedrgrende et anonymt barn

Navn ma ikke naevnes
Barn og familie ma ikke umiddelbart kunne genkendes
Handleplan aftales

3. Radgivning vedrgrende et navngivent barn

Foraeldrene er informeret og har givet tilladelse til at
man drgfter problemstillingen

Paedagogen har beskrevet problemstillingen til
dagsordenen

Handleplan drgftes

Tovholder udnavnes

Efter madet orienteres foraldrene af tovholderen
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